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LEY N° 20. 883

OTORGA REAJUSTE DE REMUNERACI ONES A LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLI CO, CONCEDE
AGUI NALDOS QUE SENALA Y CONCEDE OTROS BENEFI CI OS QUE | NDI CA

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si gui ente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- Otérgase, a contar del 1 de dicienbre de 2015, un reajuste de
4,1% a | as renuneraci ones, asignaciones, beneficios y demas retribuci ones en dinero,
|nBon|bles para salud y pensiones, o no inponibles, de |os trabajadores del sector
publico, incluidos |os profesionales regldos por la ley N°15.076 y el personal de
acuerdo conplenentario de la ley N 19.297.

El reajuste establecido en el inciso prinero no regira, sin enbargo, para |los
trabaj adores del mi snp sector cuyas renuneraci ones sean fijadas de acuerdo con |as
di sposi ci ones sobre negoci aci 6n col ectiva establ eci das en el Cbodigo del Trabajo y
sus normas conplementarias, ni para aquellos cuyas remuneraci ones sean determ nadas,
conveni das o pagadas en noneda extranjera. No regird, tanmpoco, para |as asignaciones
del decreto con fuerza de ley N 150, de 1982, del Mnisterio del Trabajo y
Previsi 6n Social, ni respecto de |os trabajadores del sector publico cuyas
remuner aci ones sean fijadas por |la entidad enpl eadora.

_El reajuste establecido en el inciso prinmero no regiréa para el Presidente de la
Republica, 1os mnistros de Estado, | os subsecretarios, |os Intendentes, |os
funcionarios de la Corte Suprema pertenecientes a los grados | y Il de | a escala de
personal superior del Poder Judicial ni para el Contralor General de |a Republica.

El reajuste establecido en el inciso prinero tanPoco se aplicara a: |os suel dos
bases nmensual es de los grados A, B, Cy 1A de |a Escala Unica establ ecida en el
articulo 1° del decreto ley N 249, de 1974, del Mnisterio de Hacienda; |os

suel dos bases nensuales de | os grados | y || establecidos en el articulo 2° de
decreto ley N° 3.058, de 1979, del Mnisterio de Justicia; ni al sueldo base nmensua
del grado F/ G de |a Escala establecida en el articulo 5° del decreto ley N 3.551

de 1981, del Mnisterio de Hacienda que Fija Normas sobre Renuneraciones y sobre
Personal para el Sector Publico. Tanpoco se aplicara el reajuste del inciSo prinmero
a |l as_ renuneraci ones, asignaci ones, beneficios demas retri buci ones en dinero,

i nponi bl es para salud y pensiones, o no inponibles, asociadas_a |os grados antes
senal ados y aquellas a que tengan derecho | os trabajadores sefial ados en el inciso
anterior.

El reajuste establecido en el inciso prinero no regira para el Secretario de
Senado, Secretario de la Camara de Diputados y Director de |la Biblioteca de
Congreso Naci onal . Tanpoco se aplicaréd el reajuste del inciso primero al suel do base
de ['a categoria a |l a cual pertenezca el personal antes indicado. Asinisnpo, no se
reaj ustaran | as renmuneraci ones, asignaciones, beneficios y demas retribuciones en
di nero, inponibles para salud y pensiones, o no inponibles, asociadas a |as
categorias antes senal adas y aquellas a que tengan derecho di chos trabaj adores.

Las renuneraci ones adicionales a que se refiere el inciso primero, establ ecidas
en porcentajes de |os suel dos, no se reajustaran directanente, pero se cal cul aran
sobre éstos, reajustados cuando corresponda en conform dad con | o establ ecido en
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este articulo, a contar del 1 de dicienbre de 2015

) En el caso de |as universidades estatales, en el narco de |a autononia
financiera, ellas podran reajustar |as renuneraci ones de sus funcionarios, teniendo
comp referencia el reajuste a que se refiere el inciso prinmero de este articulo.

Articulo 2°.- Concédese, por una sola vez, un aguinal do de Navidad, a |os

trabaj adores que, a la fecha de publicaci 6n de esta [ey, desenPeﬁen,cargos de
planta o a contrata de |as entidades actual nente regldas por el articulo 1° de
decreto ley N 249, de 1974; el decreto ley N° 3.058, de 1979; los Titulos I, Il vy
IV del decreto ley N 3.551, de 1981; el decreto con fuerza de ley N° 1h§(3’ de
1997, del Mnisterio de Defensa Nacional; el decreto con fuerza de |ey 2 (1), de
1968, del Mnisterio del Interior; el decreto con fuerza de ley N 1 ]
ggnyest|ga0|ones), de 1980, del Mnisterio de Defensa Nacional; a |os trabajadores de

tilleros Nawhestranzas de |la Armada, de Fabricas y Maestranzas del Eército y de
| a Enpresa Nacional de Aeronautica de Chile;, a |os trabajadores cuyas renmuneraci ones
se rigen por las leyes N 18.460 y N° 18.593; a | os sefial ados en el articulo 35
de la_ley N 18.962; a |os trabajadores del acuerdo conplenentario de la ley N
19. 297, al personal renunerado de confornmidad al parrafo 3° del Titulo VI de |la
ley N° 19.640 y a | os trabajadores de enpresas y entidades del Estado que no
negoci en col ecti vanente g cuyas renuneraci ones se fijen de acuerdo con el articulo
9° "del decreto ley N 1.953, de 1977, o en conform dad con sus |eyes organicas o
por decretos o resol uciones de determ nadas autoridades.

El nonto del aguinal do sera de $51.421.- para |os trabajadores cura ] ]
remuner aci 6n | iquida_percibida en el mes de novienbre de 2015 sea igual o inferior
a $687.060.- y de $27.200.- para aquellos cuya remnuneraci 6n |iquida supere ta
cantidad. Para estos efectos, se entenderd por remnuneracion liquida el total de

| as de caracter permanente correspondi ente a dicho mes, excluidas |as )

boni fi caci ones, asi gnaci ones y bonos asoci ados al desenpefo individual, colectivo o
institucional; con 'a sola deducci 6n de |os inmpuestos y cotizaci ones previsional es
de caréacter obligatorio.

. Articulo 3°.- El aguinaldo que otorga el articulo anterior correspondera,
asimsnmo, en |los térmnos que establ ece dicha disposicion, a |os trabaj adores de
| as uni versi dades que reciben aporte fiscal directo de acuerdo con el articulo 2°
del decreto con fuerza de IeY 4, de 1981, del Mnisterio de Educacion, y a los
trabaj adores de sectores de [a Adm nistraci on del Estado que hayan sido traspasados
a | as nunici pal i dades, sienpre que tengan al guna de dichas calidades a |a fecha de
publicaci 6n de esta |ey.

Articulo 4°.- Los agui nal dos concedi dos por los articulos 2° y 3° de esta
ley, en lo que se refiere a |los érPanos y servicios publicos centralizados, seran
de cargo del Fisco y, respecto de [os servicios descentralizados, de | as enpresas
sefial adas expresanente en el articulo 2° y de las entidades a que se refiere e
articulo 3°, seran de cargo de |l a propia entidad enpl eadora.

~Con todo, el Mnistro de Haci enda dispondra |la entrega a | as entidades con
Patrlnpnlo propi o de |las canti dades necesarias para pagarlos, si no pueden
i nanciarl os en todo o en parte, con sSus recursos propios, sienpre que dichos
recursos | e sean requeridos, conp maxi no, dentro de | os dos nmeses posteriores al de
pago del beneficio.

Articulo 5°.- Los trabajadores de |os establecimentos particul ares de
ensefianza subvenci onados por el Estado conforme al decreto con fuerza de ley N° 2,
de 1998, del Mnisterio de Educaci on, y de |os_ establ ecim entos de Educaci 6n
Tecni co Prof esional traspasados en adm nistraci 6n de acuerdo al decreto ley N
3.166, de 1980, tendran derecho, de cargo fiscal, al aguinal do que concede el
articulo 2° de esta ley, en los misnos térninos que establ ece dicha disposicién.

El Mnisterio de Educaci 6n fijard internamente | os Procedinientos de entrega
de los recursos a | os sostenedores o representantes |egales de |os referidos
establ eci mentos y de resguardo de su aplicaci 6n al pago del beneficio que otorga
este articulo. Dichos recursos se transferirdn a través de | a Subsecretaria de
Educaci 6n.

Articulo 6°.- Los trabajadores de |las instituciones reconocidas cono
col abor adoras del Servicio ci onal de Menores, de acuerdo con el decreto ley N°
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2.465, de 1979, que reciban | as subvenci ones establecidas en el articulo 30 de la
ley N° 20.032, de las Corporaciones de Asistencia Judicial y de |a Fundacién de
Asistencia Legal a la Famlia, tendran derecho, de cargo fiscal, al aguinaldo que
gpncede el articulo 2° de esta ley, en los misnmps téermnos que determna dicha

i sposi ci on.

El Mnisterio de Justicia fijara internanente |os procedi nientos de entrega de
los recursos a las referidas instituciones y de resguardo de su aplicacion al pago
del beneficio a que se refiere el presente articulo.

Di chos recursos se transferiran a través del Servicio Nacional de Menores o de
la Secretaria y Adninistraci én General del Mnisterio de Justicia, segun
cor responda.

Articulo 7°.- En los casos a que se refieren |os articulos 3°, 5° y 6° de
esta |l ey, el pago del aguinaldo se efectuara por el respectivo enpleador, el que
recibira |l os fondos pertinentes del mnisterio que corresponda.

Articulo 8°.- Concédese, por una sola vez, un aguinaldo de Fiestas Patrias
del afio 2016 a | os trabajadores que, al 31 de agosto del afio 2016, desenpefien
cargos de planta o a contrata en | as entidades a que se refiere el articulo 2° y
para | os trabajadores a que se refieren los articulos 3°, 5° y 6° de esta |ey.

El nonto del aguinal do serd de $66.208.- para | os trabaj adores cuya
remuneraci 6n |iquida, que les corresgonda percibir en el nes de agosto del afio
2016, sea igual o inferior a $687.060.-, y de $45.959.-, para aquellos cuya
remuneraci on |iquida supere tal cantidad. Para estos efectos, se entendera cono
remuneraci 6n liquida el total de |as de caracter pernmanente correspondi entes a
di cho nes, excluidas |las bonificaciones, asignaciones y bonos asocl ados al desenpefio
i ndi vi dual, colectivo o institucional; con |la sola deducci 6n de |os inmpuestos y de
| as cotizaci ones previsional es de caracter obligatorio.

~ El aguinaldo de Fiestas Patrias concedido por este articulo, en | o que se
refiere a los 6rganos y servicios publicos centralizados, sera de cargo del Fisco,
y respecto de | os servicios descentralizados, de |as enpresas sefial adas expresanente
en el articulo 2°, y de las entidades a que se refiere el articulo 3°, sera de
cargo de | a propia entidad enpl eadora. EI' Mnistro de Haci enda di spondra | a entrega
a las entidades con patrinmonio propio de |as canti dades necesarias para pagarl os, si
no pueden financiarlos en todo o en parte, con sSus recursos propios, sienpre que
di chos recursos | e sean requeridos, conp maxi no, dentro de | os dos nmeses posteriores
al del pago del beneficio.

Respecto de | os trabajadores de | os establ eci m entos de ensefianza a que se
refiere el articulo 5° de esta ley, el Mnisterio de Educacio6n fijara
i nternanente | os procedin entos de pago y entre?a de los recursos a | os sostenedores
0 representantes |legales de |os referidos establecimentos y de resguardo de su
aplicaci 6n al pago del aguinaldo que otorga este articulo. chos recursos se
transferirdn a través de | a Subsecretaria de Educaci 6n. Trat dandose de | os
trabaj adores de las instituciones a que se refiere el articulo 6° de esta Iey, el
Mnisterio de Justicia fijara internamente | os procedi m entos de entrega de los
recursos a las referidas 1nstituciones de resguardo de su aplicaci 6n al pago de
beneficio que otorga este articulo. Dichos recursos se transferiran a través de
Servicio Nacional de Menores o de la Secretaria y Adm nistraci 6n General de
M nisterio de Justicia, segun corresponda.

En 1 os casos a que se refieren los articulos 5° y 6° el pago del aguinal do se
efectuara por el respectivo enpleador, el que recibira |os fondos pertinentes de
m ni steri o que corresponda, cuando procediere.

Articulo 9°.- Los aguinal dos establ ecidos en |os articul os precedentes no
corresponderan a | os trabaj adores cuyas renuneraci ones sean pagadas en noneda
extranj era.

~ Articulo 10.- Los aguinaldos a que se refiere esta |l ey no serén inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaran afectos a descuento al guno.
Articulo 11.- Los trabajadores a que se refiere esta ley, que se encuentren en
goce de subsidi o por incapacidad | aboral, tendran derecho al aguinal do respectivo de
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acuerdo al monto de la dltima remuneraci 6n nmensual que hubi eren perci bi do.

~ Los trabaj adores que en virtud de esta | ey puedan inpetrar el correspondiente
agui nal do de dos o més enti dades diferentes, solo tendran derecho al que determi ne
I a remuneraci 6n_de mayor nonto; y |os que, a su vez, sean pensi onados de al gun
régi men de prevision, sb6lo tendran derecho a |la parte del aguinal do que otorga el
articulo 2° que exceda a la cantidad que |es corresponda percibir por concepto de
agui nal do, en su calidad de pensionado. Al efecto, debera considerarse el total que
represente la sunma de su remruneraci 6n y su pensi 6n, |iquidas.

Cuando, por efectos de contratos o convenios entre enpleadores y |os ]
trabaj adores de entidades contenpl adas en | os articulos anteriores, correspondiere
el pago de aguinal do de Navidad o de Fiestas Patrias, éstos seran Inputables a
nonto establ ecido en esta |l ey y podran acogerse al financiam ento que ésta sefial a.

La diferencia a favor del trabajador que de ello resulte sera de cargo de la
respecti va enti dad enpl eador a.

Articulo 12,- Quienes perciban maliciosanmente | os agui nal dos que otorga esta
| ey deberan restituir quintuplicada |a cantidad recibida en exceso, sin perjuicio de
| as sanci ones administrativas y penal es que pudi eren corresponderl es.

Articul o 13.- Concédese, por una sola vez, a |los trabajadores a que se refiere
el articulo 1° de esta ley; a |los de |os servicios traspasados a | as
muni ci pal i dades en virtud de | o dispuesto en el decreto con fuerza de ley N
1-3.063, de 1980, del Mnisterio del Interior; a |os trabajadores a que se refiere e
Titulo 1V de la ley N 19.070, que se desenperien en | os establ eci m entos ] ]
educaci onal es regi dos por el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio
de Educaci 6n; por el decreto ley N° 3.166, de 1980, y |os de |as Corporaci ones de
Asi stencia Judicial, un bono de escol aridad no inmponible ni tributable, por cada hijo
de entre cuatro y veinticuatro afios de edad, que sea car%a fam |iar reconoci da para
| os efectos del decreto con fuerza de ey N 150, de 1981, del Mnisterio_de
Trabajo y Prevision Social. Este beneficio se otorgara aun cuando no perci ban e
beneficio de aS|8naC|én fam liar por aplicacion de |o dispuesto en el articulo 1°
de la ley N° 18.987, y sienpre que se encuentren cursando estudi os regulares en |os
ni vel es de ensefianza pre basica del 1° nivel de transicion, 2° nivel de ]
transici on, educaci 6n basica o nmedia, educaci 6n superior o educaci 6n especi al
en establ eci m ent os educaci onal es del Estado o reconoci dos por éste. El nonto de
bono ascendera a | a suna de $64.388.- el que serd pagado en 2 cuotas igual es de
$32.194.- cada una, la prinmera en marzo y |a segunda en junio del afio 2016. Para su
Rggo, podra estarse a | o que dispone_el articulo 7° del decreto con fuerza de |ey

150, de 1981, del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social

Cuando por efectos de contratos o convenios entre enpl eadores y | os trabajadores
de entidades contenpl adas en el inciso anterior, correspondiere el pago del bono de
escol ari dad, éste serd inputable al nonto establecido en este articulo y podran
acogerse al financiam ento que esta | ey sefal a.

En | os casos de jornadas parciales, concurriran al pago |as entidades en que
preste sus servicios el trabajador, en [ a proporci6n que corresponda.

.Suienes perci ban malici osamente este bono deberén restituir quintuplicada |la
canti dad perci bida en exceso, sin perjuicio de | as sanciones adninistrativas y
penal es que pudi eren corresponderl es.

Articul o 14.- Concédese a | os trabajadores a que se refiere el articulo
anterior, durante el afo 2016, una bonificaci 6n adicional al bono de escol aridad de
$27.200. - por cada hijo que cause este derecho, cuando a |a fecha de ga o del bono,
| os funcionarios tengan una remruneraci 6n |iquida igual o inferior a $687.060.-, |la_
que se pagara con la primera cuota del bono de escol aridad respectivo y se sonetera
en lo demds a |l as reglas que rigen dicho beneficio.

Los val ores sefial ados en el inciso anterior se aplicaran, tambieén, para
conceder | a bonificaci 6n adicional establecida en el articulo 12 de la ley N
19.553. Esta bonificaci 6n adi ci onal es inconpatible con |la referida en el inciso
precedent e. i . )

Articul o 15.- Concedese durante el afio 2016, al personal asistente de |la
educaci 6n que se desenpefie en sectores de |la Adm ni straci 6n del Estado que hayan
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sido traspasados a | as municipal i dades, y sienpre que tengan al guna de | as cal i dades
sefial adas en el articulo 2° de la ey N 19.464, el bono de escol aridad que

otorga el articulo 13 y la bonificacion adicional del articulo 14 de esta ley, en

| os misnops térm nos seial ados en ambas di sposi ci ones.

I gual es beneficios tendra el personal de |a educaci 6n que tenga |as calidades
sefial adas en el articulo 2° de la ley N 19.464, que se desenpefie en | os
establ ecim entos particul ares de ensefianza subvenci onados por el Estado, conforne al
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio de Educacion, y en |os
est abl eci m ent os de educaci én t écni co- profesional traspasados en adm nistraci 6n de
acuerdo al decreto ley N 3.166, de 1930.

Articulo 16.- Durante el afio 2016 el aporte maxinmo a que se refiere e
articulo 23 del decreto ley N 249, de 1974, tendréa un nonto de $112. 167.-.

El aporte extraordinario a que se refiere el articulo 13 de la ley N 19.553
se cal cul aréa sobre di cho nonto.

_ Articulo 17.- Increnmentase en $3.892.228.- nmiles, el aporte que establece e
articulo 2° del decreto con fuerza de ley N 4, de 1981, del Mnisterio de
Educaci 6n, para el afio 2015. Dicho aporte incluye |os recursos para otorgar |os
beneficios a que se refieren los articulos 13 y 14, al personal acadénico y no
académi co de |l as universi dades estat al es.

La distribuci on de estos recursos entre | as universidades estatal es se
efectuard, en prinmer térmno, en funcién de | as necesi dades acreditadas para el
Pago_de | os beneficios referidos en el inciso anterior, y el remanente, se_hara en

a msnma proporci 6n que corresponda al aporte inicial correspondi ente al afio 2015.

Articulo 18.- Sustituyese, a partir del 1 de enero del afio 2016, |os nontos
de "$310. 000", "$345.000" y "$367.000", a que se refiere el articulo 21 de la ley
N° 19.429, por "$337.900.-", "$376.050.-" y "$400.030.-", respectivamente.

Articulo 19.- S6lo tendran derecho a | os beneficios a que se refieren |los
articulos 2°, 8° y 13 |l os trabajadores cuyas renuneraciones brutas de caracter
ermanente, en | oS neses que en cada caso corresponda, sean iguales o inferiores a
2.275.183. -, excluidas |as bonificaciones, asignaciones o bonos asoci ados a
desenpefio i ndividual, colectivo o institucional

Articul o 20.- Concedese por una sola vez en el afio 2016, a |os pensionados
del Instituto de Prevision Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de las Cajas
de Prevision y de |as Mitualidades de Enpleadores de la ley N 16.744, cuyas ]
pensi ones sean de un nonto inferior o igual al valor de |la pension ninim de vejez
del articulo 26 de la ley N 15.386, para pensionados de 75 o nas afios de edad, a
| a fecha de Rggo del beneficio; a |os pensionados del sistema establecido en e
decreto |ley 3.500, de 1980, que se encuentren percibi endo pensiones mininmas con
arantia estatal, conforme al Titulo VII de dicho cuerpo legal; a |os pensionados
el sistemn establecido en el referido decreto | ey que se encuentren percibiendo un
aporte previsional solidario de vejez, cuyas pensiones sean de un nonto inferior o
igual al valor de la Een5|qn m nima de vejez del articulo 26 de la ey N 15.386,
Para pensi onados de 75 o mas afios de edad, a la fecha de pago del beneficio; y a
$g§ gggef|0|ar|os de pensiones béasicas solidarias de vejez, un bono de invierno de

El bono a que se refiere el inciso anterior se pagara en el nes de mayo de
afio 2016, a todos_| os pensionados antes sefial ados que al priner dia de dicho nes
tengan 65 o nmas afios de edad. Sera de cargo fiscal, no constituira remnuneracion
0 renta Para ni ngun efecto legal y, en consecuencia, no sera inponible ni
tributable y no estaréd afecto a descuento al guno.

No tendréan derecho a dicho bono quienes sean titulares de nmas de una pensi on
de cual quier tipo, incluido el seguro social de la ley N° 16.744, o de pensiones de
graci a, salvo cuando éstas no excedan, en su conjunto, del valor de |a pension
mnima de vejez del articulo 26 de la |ley N° 15.386, para pensionados de 75 o més
afios de edad, a la fecha de pago del beneficio. _ ]

Para efectos de | o dispuesto en este articulo, no se considerara cono parte de
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| a respectiva pensi6n el nonto que el pensionado perciba por concepto de aporte
previ sional solidario de vejez.

Articulo 21.- Concédese, por una sola vez, a |os pensionados del Instituto de
Previsi 6n Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de |as Cajas de Previsiony
de | as Mitual i dades de Enpl eadores de la ley N 16. 744, gue tengan al gunas de _estas
cal i dades al 31 de agosto del afilo 2016, un aguinal do de Fiestas Patrias del afio
2016, de $17.843.-. Este aguinaldo se increnentara en $9.154.- por cada_persona que,
a la msma fecha, tengan acreditadas conp causantes de asignacion famliar o
mat ernal , aun cuando no perci ban di chos beneficios por aplicacion de |o dispuesto en
el articulo 1° de la ley N18.987.

En | os casos en que |as asignaciones familiares |as reci ba una persona distinta
del pensionado, o |las habria recibido de no nmediar |a disposicion citada en el
inci so precedente, el o los increnentos del aguinal do deberan pagarse a |a persona
que perciba o habria percibido |as asignaciones.

Asim sno, |os beneficiarios de pensiones de sobrevivencia no podran originar, a
| a vez, el derecho al aguinaldo a favor de | as personas que perci ban asignaci 6n
fam |iar causada por ellos. Estas ultimas so6lo tendran derecho al aguinaldo en
cal i dad de pensi onadas, conp si no percibieren asignacion famliar.

Al nmisnp aguinaldo, con el incremento cuando corresponda, que concede el inciso
prinmero de este articulo, tendran derecho quienes al 31 de agosto del afio 2016
ten%an | a calidad de beneficiarios de | as pensiones basicas solidarias; de la |ley
N° 19.123; del articulo 1° de la ley N° 19.992; del decreto ley N 3.500, de
1980, que se_encuentren percibi endo” pensiones ninimas con garantia estatal
confornme al Titulo VII de dicho cuerpo |egal; del referido decreto |l ey que se
encuentren percibi endo un aporte previsional solidario; de |as indemizaci ones de
articulo 11 de la ley N 19.129, Y del subsidio para |as Eersonas con di scapaci dad
mental a que se refiere el articulo 35 de la ley N 20.25

Cada beneficiario tendra derecho sé6l o _a un agui nal do, aun cuando goce de mas
de una pensi on, subsidio o indemizaci 6n. En el caso que Bueda inpetrar e
beneficio en su calidad de trabajador afecto al articulo 8° de esta ley, solo
podra percibir en dicha calidad la cantidad que exceda a |la que | e corresponda conp
ensi onado, beneficiario del subsidio a que se refiere el articulo 35 de la ley N°
0.255 o de | a indemizaci 6n establecida en el articulo 11 de la ley N 19.129. Al
efecto, deberé considerarse el total que represente |a suma de su renuneraci 6n y
pensi on, subsidio o indemizaci 6n, |iquidos. En todo caso, se considerara cono
parte de | a respectiva pension el nonto que el pensionado perciba por concepto de
aporte previsional solidario.

_ Concedese, asimisnmo, por una sola vez, a |os pensionados_a que se refiere este
articul o, que tengan al gunas de |as calidades que en €l se seflal an al 30 de
novi enbre del afo 2016 a |l os beneficiarios del subsidio a que se refiere e

articulo 35 de la le 20.255 y de | a i ndemi zaci 6n establ ecida en el articulo
11 de la ey N 19.129 que tengan dicha calidad en la misma fecha, un aguinal do de
Navi dad del “afio 2016 de $20.508.-. Dicho aguinal do se increnmentaréa en $I1.586.- por

cada persona que, a la nmisna fecha, tengan acreditadas cono causantes de asignacl on
famli1ar o maternal, aun cuando no perciban esos beneficios por aplicacion de lo
di spuesto en el articulo 1° de la ley N 18.987.

Cada beneficiario tendra derecho sé6lo a un agui nal do, aun cuando goce de mas
de una pensi 6n, subsidio o i ndemi zaci 6n

_En_1o que corresponda, se aplicaréan a este aguinaldo |as normas establ eci das en
| os incisos segundo, tercero y séptinp de este articulo.

_ Los aguinaldos a que se refiere este articulo no seran inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaréan afectos a descuento al guno.

Qui enes perci ban malici osanente estos agui nal dos o el bono que otorga el
articulo anterior, respectivanente, deberdn restituir quintuplicada |a cantidad
perci bi da en exceso, sin perjuicio de |as sanciones admi nistrativas y penal es que
pudi eren corresponderl es.

_ Articulo 22.- Los aguinal dos que concede el articulo anterior, en |o que se
refiere a | os beneficiarios de pensiones basicas solidarias, del subsidio para |as

- |
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Bersonas con discapacidad nmental a que se refiere el articulo 35 de la ley N

0.255 y a | os pensionados del sistema establecido en el decreto ley N° 3.500, de
1980, que se_encuentren percibi endo pensiones ninimas con garantia estatal,
conforme al Titulo VIl de dicho cuerpo |egal, o un aporte previsional solidario,
seran de cargo del Fisco é’ respecto de | os pensionados del Instituto de Prevision
Social, del I'nstituto de Seguridad Laboral, de |las Cajas de Prevision y de las

Mut ual i dades de Enpl eadores de la |ley N° 16. 744, seran de cargo de |a institucion

o nutual i dad correspondi ente. Con todo, el Mnistro de Hacienda dispondra |a entrega
a dichas entidades de | as cantidades necesarias para pagarl os, si no pudieren
financiarlos en todo o en parte, con sus recursos o excedentes.

Articulo 23.- Concédese, por el periodo de un afio, a contar del 1 de enero
del aflo 2016, |a bonificacion extraordinaria trimestral que otorga la ley N
19.536, la que sera pagada en | os neses de nmarzo, junio, septienbre y dicienbre de
ese afio. El nonto de esta bonificaci 6n sera de $236.309.- trinestrales.

Tendran derecho a este beneficio |os profesional es sefial ados en el articulo
1° de la ley N° 19.536 y | os deméas profesionales de col aboraci 6n nédi ca de | os
servi ci os de sal ud renmunerados segun el sistema del decreto ley N° 249, de 1973,
que se desenpefien en | as m snmas condici ones, nodal i dades y uni dades establ eci das en
el menci onado precepto, o bien en |aboratorios y bancos de sangre, radiologiay
medi cina fisica y rehabilitacidn.

_ La cantidad méxi ma de profesional es que tendran derecho a esta bonificaci6n
sera de 5.818 personas.

En 1o no previsto por este articulo, |la concesio6n de |a citada bonificacion
se regira por lo dispuesto en la ley N°19.536, en | o que fuere procedente.

Articulo 24.- Mddificase la ley N°19.464 en |la siguiente form
~ a) Reenpl 4zase en el inciso prinmero del articulo 7° la frase "
aflo 2015" por "y enero del afio 2016". i

b) Sustituyese en el articulo 9° el guarisno "2016" por "2017"

y enero del

) Articulo 25.- Concédese, por una sola vez, a |os trabajadores de |as

i nstituciones nmencionadas en los articulos 2°, 3°, 5° 6° de esta |ley, un bono

de vacaci ones no inmponible, que no constituiréd renta para ningun efecto | egal, que
se pagara en el curso del nes de enero de 2016 Y cuyo nonto sera de $104.100.- para
| os trabaj adores cuga remuneraci 6n |iquida que les corresponda percibir en el nes
de novienbre de 2015 sea igual o inferior a $687.060.- y de $72.870.- para aquellos
cuya remuneraci on | iquida supere tal cantidad y no exceda de una renuneraci 6n
bruta de $2.275.183.-. Para estos efectos, se entender& por renuneracio6n bruta la
referida en el articulo 19 de esta |ey.

El bono de vacaci ones que concede este articulo en o que se refiere a |los

O0rganos y servicios publicos centralizados, serd de cargo del Fisco y, respecto de
| oS servicios descentralizados, de |as enpresas sefial adas expresanente en e
articulo 2° y de las entidades a que se refiere el articulo 3°, seri de cargo de

| a propia entidad enpl eador a.

_Con_ todo, el Mnistro de Hacienda dispondrd |a entrega a | as entidades con
Patrlnpnlo propi o de | as canti dades necesarias para pagarlos, si no pueden
i nanciarlos en todo o en parte, con sus recursos propios, sienpre que dichos
recursos | e sean requeridos, conp maxi no, dentro de | os dos neses posteriores al de
pago del beneficio.

Articulo 26.- El reajuste previsto en el articulo 1° de esta ley se aplicara
a |l as remuneraci ones que 1os funcionarios perciban por concepto de planilla
supl enentaria, en |la nedida que ésta se haya origi nado con ocasi 6n de traspasos de
personal entre instituciones adscritas a diferentes escal as de suel dos base o por
?Dd|f|cac!én del sistema de renuneraciones de la institucion a |la cual pertenece e
unci onari o.

_ Articulo 27.- La cantidad de $687.060.- establecida en el inciso segundo de |os
articulos 2° y 8 y en el inciso prinmero de los articulos 14 y 25 de esta ley, se

- |
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incrementaréa en $33.728.- para el s6lo efecto de calcular |os nontos diferenciados
de | os agui nal dos de Navidad y Fiestas Patrias, de | a bonificacion adicional al bono
de escol aridad y del bono de vacaci ones_no inponible que |es correstnda percibir a
| os funcionarios beneficiarios de |a asignacion de zona a que se refiere e

articulo 7° del decreto ley N 249, de 1973, aunentada confornme |o Prescrlto en

los articulos 1°, 2° y 3° de la ley N° 19.354, cuando corresponda. |gual nmente,

| a cantidad sefial ada en el articulo 19 se increnentara en $33.728.- para los

nm snos efectos antes indicados.

Articulo 28.- El mayor gasto que represente en el afio 2015 a | os 6rganos y
servicios |a aplicacion de esta ley, se financiara con |os recursos contenpl ados en
el subtitulo 21 de sus respectivos presupuestos y, en |o que faltare, con )
reasi gnaci ones presupuestarias y, o transferencias de |la Partida Presupuestaria
Tesoro Publico. Para el pago de | os agui nal dos se podra poner fondos a disposicion
%on |ﬁpgﬁgfgon directa del item 50-01-03-24-03.104 de | a Partida Presupuestaria

esoro Publico

) El gasto que irrogue durante el afio 2016 a | os 6rganos y servicios publicos
incluidos en |la Ieg de Presupuestos para dicho afio, |a aplicacion de |o dispuesto
en los articulos 1°, 8°, 13, 14 y 16 de esta ley, se financiara con | os recursos
cont enpl ados en el subtitulo 21 de sus respectivos presupuestos y, sSi i
correspondi ere, con reasignaci ones presupuestarias y,o con transferencias del item
sefial ado en el inciso precedente de resuPuesto para el afio 2016 y en | o que
faltare, nediante aunento del aporte fiscal con cargo a nmyores ingresos, en cuyo
caso se entendera increnentada en el equivalente a ['a aplicaci 6n de di chos mayores
ingresos |a_suma gl obal de gastos respectiva que se apruebe en |a Iexbde Pr esupuest os
para 2016. Todo | o anterior, podra ser dispuesto por el Mnistro de Haci enda,

nmedi ante uno o mas decretos expedidos en la fornma establecida en el articulo 70 de
decreto ley N 1.263, de 1975, dictados a contar de |la fecha de publicaci 6n de esta

| ey.

Articulo 29.- Concédese, por una sola vez, un bono extraordinari o denoni nado
"bono de desenpefio | aboral", destinado al personal asistente de |a educaci 6n que se
desenpefiaba, al 31 de agosto del afio 2014, en establ eci m ent os educaci onal es )
admi ni strados directanmente por |as mnunicipal i dades o por corporaciones privadas sin
fines de lucro creadas por éestas para admnistrar |a educaci 6n nunicipal, o en |os
est abl eci m entos regi dos por el decreto ley N° 3.166, de 1980.

Para | os efectos de determi nar el valor gue perci biran por este beneficio, el
M ni sterio de Educaci 6n establ ecera un indicador de caracter general denoni nado
"indi cador general de eval uaci 6n", el cual estara conpuesto por la sumatoria de
cuatro variables, a las cuales se |les asignaréd un porcentaje de cunplimento. Las
npnc!on?das vari abl es y sus respectivos porcentajes de cunpliniento seran |os

si gui ent es:

a) Afos de servicio en el sistema: esta variable representara el 30% del tota
del indicador general de eval uaci 6n. Accederéan a di cho porcentaje | os asistentes de
| a educaci 6n gue tengan di ez aflos o mAs de servicio en el sistema. Quienes posean
una antiguedad nenor a |a nmenci onada, sélo percibiran el 15%del total de
i ndi cador general de eval uaci 6n por esta vari able.

b? Escol ari dad: esta variable representara el 20% del val or total del indicador
eneral de eval uaci 6n. Accederéan a di cho porcentaje qui enes hayan obtenido su

i cenci atura en educaci 6n nedi a. Quienes no cunplan el mencionado requisito solo
podréglacceder al 10% del total del indicador general de eval uaci 6n por esta
vari abl e.

c) Asistencia pronedi o anual del establecimento: esta variable representara,
en su val or nméxi mo, el 30% del total del indicador general de eval uaci 6n
Accederan a dicho porcentaje qui enes tengan una asi stencia pronedi o anual a
establ ecimi ento en donde se desenpefian del 90% o nmas. Si el porcentaje de
asi stenci a fuese nmenor al nencionado, se asignard por esta variable sélo el 15%de
val or total del indicador general de eval uaci 6n

_d) Resultados control ados, por indice de vul nerabilidad escolar, del Sistenma de
Medi cion de |a Calidad de |a Educaci 6n (SI MCE) por establ eci m ento, considerando el
Galtinmo nivel medido entre |os afios 2013 y 2014: esta variable representara el 20%
del val or del indicador general de eval uaci 6n. Accederan al mencionado porcentaje
aquel | os asistentes de | a educaci 6n que se encuentren dentro del 30% de nejor
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desenPeﬁp en |los resultados del SIMCE. A |os asistentes que se desenpefien en_
est abl eci m entos que se encuentren fuera de aquel rango, solo se |les asignara el 10%
del valor total del indicador general de eval uaci 6n

El val or del bono de desenpefio | aboral seré de $253.796.- para | os asistentes
de | a educaci 6n que, por la sumatoria de |las 4 variabl es indicadas, obtengan el 80%
o mas del val or del indicador general de evaluacion. En el caso de aquellos
asi stentes de | a educaci on que obtengan un resul tado nenor al 80% pero superior a
55% por |a sumatoria de |las 4 variables, el bono que percibiran sera de $194. 209. -.
Cuando el resultado del indice general de eval uaci6n sea igual o inferior al 55%
el bono sera de $148.967. -.

Los val ores mencionados en el inciso anterior estan establ eci dos sobre |a base
de una jornada | aboral de 44 6 45 horas semanal es. Los asistentes de |a educaci on
que se desenpefien en jornadas parciales percibiran el bono de desenpefio | aboral en
gorga roporcional, de acuerdo a |las horas establ eci das en sus respectivos contratos

e trabajo.

El pago del bono de desenpefio | aboral se realizard en dos cuotas, en |o0os neses
de dicienbre del afio 2015 y enero del afio 2016. Este beneficio no constituira
remuneraci 6n ni renta para ningun efecto | egal y, en consecuencia, no seréa
i mponi ble ni tributable, no estard afecto a descuento alguno y no seré considerado
subsi di o peri odico para efectos de | o dispuesto en el articulo 12 de la ley N°
20.595. Seré de cargo fiscal y admnistrado por el Mnisterio de Educaci 6n, al que
I e corresponder& especi al nente concederlo y resolver |os reclanmps a que hara | ugar
con ocasi on de su inplenentaci 6n, |os que podran ser notificados a |os reclamantes
& trayés_de | as secretarias regionales o | os departanentos provincial es de

ni sterio.

Sin Berjuicio de | o establ ecido en otros cuerpos |egales, para |os efectos de
presente bono, los dirigentes de |las distintas asoci aci ones de asistentes de |la
educaci 6n deberan ser eval uados bajo los msnps criterios fijados anteriornente. En
el caso de |as variables sefial adas en las letras c) y d), a los dirigentes se |les
considerara el pronedio de |la entidad sostenedora que corresponda

.Suienes perci ban malici osamente este bono deberén restituir quintuplicada |la
canti dad perci bida en exceso, sin perjuicio de |las correspondi entes sanci ones
adm ni strativas y penal es que pudi eren corresponderl es.

Articulo 30.- A partir del 1 de enero de 2016, suprinese en el inciso segundo
del articulo 106 de la ley N° 18,834, sobre Estatuto Administrativo, cuyo texto
refundi do, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°
29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, |a siguiente frase: ", sienpre que se
trasl aden a una re?|on distinta de aquélla en 'a que se encuentren prestando

servicios o hacia fuera del pais"

Articulo 31.- A partir del 1 de enero de 2016, suprimese en el inciso segundo
del articulo 105, de la ley N° 18.883, |la siguiente frase: ", sienpre que se
trasl aden a una re?|on distinta de aquélla en | a que se encuentren prestando
u

servicios o hacia fuera del pais"

Articulo 32.- A partir del 1 de enero de 2016, suprimnmese en el inciso tercero
del articulo 18, de la IeK N° 19.378, la siguiente frase: ", so6lo en |a nedida que
el uso del referido derecho se efectle en una region distinta de aquella en |a que
se desenpefia y reside o fuera del territorio naclional, circunstancias que se

acredi taran de conform dad a | o que establ ezca el regl anento”

) Articulo 33.- La facultad del articulo 19 de |la |ley N 19.023 podra seguir
ej erci endose respecto de |os funcionarios del Servicio cional de la Mijer que a la
fecha de publicacion del o |os decretos con fuerza de IeK a que se refiere el
articulo prinmero transitorio de la ley N° 20.820 se les a%a apl i cado el nenci onado
articulo 19. Dicha facultad podra ejercerse tanto en |a Subsecretaria de |a Mijer
%éla Equi dad de Género conp en el Servicio Nacional de la Mijer y |la Equidad de

ner o.

Lo di spuesto en el inciso anterior, conenzara a regir en la nmsnmm

g t i fecha en que
entre en vigencia el articulado permanente de la ey N° 20.820, confornme |lo
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establ ece el nuneral 5 de su articulo primero transitorio.

Articulo 34.- SustitlUyense |los requisitos para el ingreso y pronocién en |as
pl antas y cargos del Consejo Nacional de Tel evision, por [os sigulentes:

a? Jefe Superior de Servicioy Directivos: Titulo profesional de una carrera
de, a |lo nmenos, 8 senestres de duraci 6n otorgado por una Universidad o Instituto
Prof esi onal del Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de )
acuerdo a la legislacion vigente y acreditar una experiencia profesional no inferior
a cinco afos.

b) Profesionales: Titulo profesional de una carrera de, a |o nmenos, 8 semestres
de duraci 6n otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o
reconoci do por éste o aquellos validados en Chile de acuerdo a |a |egislacion
vi gent e.

) c) Secretarias Ejecutivas grado 10° y Oficiales Adninistrativo grado 14°:
Li cenci a de Educaci on Media y acreditar una experiencia laboral no inferior a tres
afios.

d) Oiciales Admnistrativos grados 17 al 20, Mayordonp y Auxiliar: Licencia de
Educaci 6n Medi a.

Los requisitos para el desenpefio de | os cargos establ ecidos en el inciso
anterior, no seran exigibles para |os funcionarios titulares y a contrata en ]
servicio a la fecha de entrada en vigencia de esta ley. Asinisnpb, a |los funcionarios
a contrata en servicio a la fecha de entrada en vigencia de esta ley, y a aquellos
cuyos contratos se prorroguen en |las msmas condi ciones, no |les seran exigibles |os
requi sitos que se establecen en este articulo.

fecha de
0 3° de la ley
On superior de

Articulo 35.- Fijase a contar del 1 del nes siguiente a la
R#bllca0|on de esta ley, |a asignacion de nivelacio6n del articu

19.531 para el personal perteneciente al grado VI del escala
Poder Judicial en $314.436.- mensual es.

I
f

.. Articulo 36.- Reenpl azase, a contar del 1 de enero de 2016, en la letra a) de
i nci so segundo del articulo 4° de la ley N° 19.531, el guarism "9% por "10%.

Articulo 37.- El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion de |os
articulos 35 y 36, durante el primer afio presupuestari o de entrada en vigencia, se
financiaré con cargo al presupuesto de |la partida del Poder Judicial, y en |o que
faltare, con recursos provenientes a |a partida Tesoro Publico. En |os” afos
siguientes se financiara con cargo a | os recursos que disponga |la respectiva | ey de
Presupuest os del Sector Publico.

Articulo 38.- Elininase en el inciso primero del articulo 56 de la ley N°
18.681 |l a frase "técni co-profesional".

Articulo 39.- Intercalase en el inciso prinmero del articulo 5° de la ley N
20.807 entre |las expresiones "articulo_ 1° de la ley N°20.374" e ", y", la
siguiente frase: "o tengan més de 65 afios de edad a dicha fecha sean honbres o
muj eres".

Articul o 40.- Reenpl 4zase en el inciso final del articulo 24 de la ley N
20.559 la frase "di ez profesional es" por "trece profesional es"

. El mayor gasto fiscal que represente |a aplicacion de este articulo durante e
primer afo presuPues;arlo de entrada en vigencia, se financiara con cargo a
presupuesto del Instituto de Salud Publica'y, en lo_que faltare, con recursos
provenientes de la Partida Tesoro Pdblico. En | os afios siguientes se financiara
gqglpargo a los recursos que disponga | a respectiva | ey de Presupuestos del Sector

Ubl i co.
Articulo 41.- Mddificase el articulo 22 de la ley N° 19.886 en el sentido
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si gui ent e:

. a) Reenpl azase en su inciso sexto |a expresion "doce" por "veintiuno", y
agregase a continuaci on del punto aparte, que pasa a ser seguido, |la siguiente
frase: "Con todo, no podra cel ebrarse mas de una sesi on diariamente.”

b) Agrégase un inciso séptinp, nuevo, pasando el actual a ser octavo y asi
sucesi vanente, del siguiente tenor

) "En el caso de convocarse a mas de doce sesiones en un misnd nes cal endari o,
dICPaS sesiones se cel ebraran preferentenente por |los integrantes del Tribuna
supl entes. ™.

El mayor gasto fiscal que represente |a aplicacio6n de este articulo, durante
el priner afo presuBuestarlo de entrada en vigencia, se financiara con cargo a
r easi gnaci ones del Presupuesto de la Partida de la Direcci6n de Conpras y
Cont rat aci 6n Publ i ca.

Articulo 42.- Transformase, en la planta de Directivos de |a Junta Nacional de
Jardines Infantiles contenida en el articulo 2° de la ley N 19.184, |os cargos
si gui ent es:

a) "Director Regional Metropolitano Grado 6°" en "Director Regiona
Metropolitano Grado 5°", una vez que este quede vacante por cual qui er causal

b) "Directores Regionales IV, V, VII y VIII Regiones Grado 7°", en "G ado 6°",
cada vez que gqueden vacantes por cual qui er causal

c) "Directores Regionales I, I, IIl, VI, IX X X, XIl, XIVy XV Gado 8" en
"Grado 7°", cada vez que queden vacantes por cual quier causal

. Acontar de la fecha de transformaci 6n del cargo sefialado en la letra a) de
inciso anterior, agrégase en el articulo 2° del decreto con fuerza de ley N 1,
de 2015, del Mnisterio de Educacion, en los requisitos de la Planta de =~
Prof esi onal es para | as funci ones de Supervision, de Direccion de Establ eci mi entos
de Educaci 6n Parvul ari a Y Pedagog;ca en Establ eci mi entos de Educaci 6n Parvul ari a,
alfont|nuaC|én de las palabras "Grado 6°" la frase "y Grado 5°", en cada una de

el | as.

Articul o 43.- Introducense |as siguientes nodificaciones en el articulo 5°
del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2015, del Mnisterio de Educaci 6n

a) Elimnase en su inciso sexto |la palabra "perm sos,"
b) Agrégase el siguiente inciso final

. "Se entenderan conp efectivanente trabajados, para |os efectos del Pago de | a
asignaci on_a que se refiere el presente Titulo, el uso del descanso conplenentario
y | 0s permnisos con goce de renuneraci ones."

Articulo 44.- Concédese durante |os afios 2016 y 2017, un bono anual, a |los
funci onari os que sean beneficiarios de |as bonificaci ones sefial adas en el articulo
13 de la ley N 20.212, en el articulo 3° de la IeY Ne 20.198; en el articulo
3° de la ley N° 20.250, y en el articulo 30 de la ey N 20,313, sienpre que
perci ban una renuneraci 6n bruta nensual igual o inferior a $716.580,- en el nes
I nnedi at amente anterior al pago de la cuota sefial ada en el inciso siguiente.

El bono ascenderd a $120.000.- brutos anuales y se pagard a | os funcionarios
en servicio a la fecha de pago, en dos cuotas iguales de $60.000.- cada una. La
Brlnera, en el nmes de marzo, y |la segunda en el mes de septienbre. Dicha

oni ficaci on sera inponible y tributable, y no servira de base de cal cul o de
nlnguna otra remuneraci 6n. Los nobntos a percibir seréan Propor0|onales al tienpo
trabaj ado en | os seis nmeses inmedi atanente anteriores al pago.

Para efectos del inciso prinmero de este articulo, se entendera por
remuner aci ones brutas aquellas de caracter permanente, en | 0os neses que en cada caso
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corresponda, excluidas |as bonificaci ones, asignaciones o bonos asoci ados a
desenpefio individual, colectivo o institucional. A contar de dicienbre de 2016, el
nonto de | a renuneraci 6n que se establece en el referido inciso se reajustara en |la
gygra oportuni dad y porcentaje en que se reajusten |as renuneraciones del Sector

ubl i co.

~_El personal que reciba el bono anual de este articulo tendra derecho a una
boni fi caci 6n conpensatoria no inponible destinada a conpensar |as deducci ones por
concepto de cotizaci ones para pensiones y salud a que dicho bono esté afecto, cuyo
nonto sera el que resulte de aplicar el correspondi ente porcentaje de cotizaci én
sobre el val or del bono anual correspondi ente, segun sea el sistema o réginen
previsional de afiliacidn de |os funcionarios.

El bono anual y la bonificaci6n conpensatoria se financiaran de la nisma forna
que | as bonificaci ones nmenci onadas en el inciso prinero de este articulo, segun
cor responda.

Articulo 45.- En uso de las facultades que les confiere el decreto con fuerza
de ley N 3, de 1980, del Mnisterio de Educaci 6n, |as Universi dades Estatal es
Arturo Prat, de Antofagasta, de Tarapaca y de NhPallanes otorgaran, durante |os
afios 2016 y 2017, el bono anual establecido en el articulo anterior y la
boni fi caci on conpensatoria, a |os funcionarios académ cos, no académ cos,
profesionales y directivos que se desenpefien en dichos planteles en calidad de
planta o a contrata, sienpre que laboren enla l, XV, Il o XI| Regiones, nmientras se
desenpefien en ellas, y sienpre que cunplan con el requisito renuneraciona
estabbecido en el inciso primero del articulo anterior y |las demas condi ci ones para

ercibirla.

P El Fisco contribuird al financiam ento del bono anual I a bonificaci 6n
conpensatoria con | os siguientes nontos de recursos a transferir a dichas
uni ver si dades tanto en el afio 2016 conmp en el afio 2017:

Uni ver si dad Mles de $
Arturo Prat $ 60.243
De Antof agasta $ 60. 440
De Magal | anes $ 60. 440
De Tarapacéa $ 61.475

) El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacion de este articulo se
financiara con cargo_a la Partida del Tesoro Publico de |a ley de Presupuestos de
Sector Publico del afio respectivo.

Articulo 46.- Moddificase, a contar del 1 de enero de 2016, el texto de
decreto con fuerza de ley N 262, de 1977, del Mnisterio de Hacienda, que aprueba
el reglamento de viaticos para el personal de |a Adninistraci én Publica, de |la
si gui ente naner a:

a) Agrégase a continuaci 6n del articulo 4° el siguiente articulo 4° bis:

"Articulo 4° bis.- El nonto diario del viatico para |os trabaj adores de
planta y contrata de los ministerios y |os servicios dependi entes de ellos, o que se
rel aci onen con el Presidente de |la Republica a través de ellos, y la Contraloria
Ceneral de la Republica, se regira por |las disposiciones de este articulo.

El nonto diario del viatico para |as autoridades de |os grados A, B, Cde la
escal a de suel dos del articulo 1° del decreto ley N 249, de 1974, y para [os
funci onari os desde el grado 1A hasta el 4° de dicha escala, corresponderéa al 12%
del suel do base nensual del grado 1A; para |os funcionarios de |os ?rados 5° a 10°
correspondera al 10% del sueldo base nensual del grado 5°; y, para [os grados de
11° al 31° corresponderd al 16% del suel do base nensual del grado 14°.

El nonto del viatico que corresponda a |os personales de |as entidades
sefial adgs _en el inciso primero y cuyos trabajadores no esten encasillados en la
Escal a Uni ca de Sueldos del articulo 1° del decreto ley N 249, de 1974, se
fijara de acuerdo a | a siguiente pauta:

a) Los funcionarios que ocupen alguno de | os cinco prineros niveles jerérquicos
de la entidad respectiva tendran derecho a la nisma cantidad que corresponda a | os
trabaj adores de | os grados 1A a 4° de |l a Escal a Unica de Suel dos. Tanbi én tendran
derecho a este misno viatico los funcionarios F/Gy grado 1B de |a escala de
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articulo 5° del decreto ley N 3.551, de 1981.

. .b) Los funcionarios que ocupen al gunos de | os seis niveles jerarquicos
sigui entes tendran derecho a la m,sma canti dad que corresponda a | os trabaj adores de
| os grados 5° a 10° de | a Escala Unica de Suel dos.

¢) Los funcionarios que ocupen al gunos de |os demas nivel es jerarqui cos
tendran derecho a |la m sna cantidad que corresponda a | os trabajadores de | os grados
11° al 31° de |la Escala Unica de Suel dos.

Los Servicios a |los cuales |l es sea aplicable este articul o, deberén publicar
en | os respectivos sitios electronicos institucionales |a ejecucion presupuestaria
anual del presupuesto para cubrir |os gastos de viaticos. Esta obligaci 6n se debe
cunplir a mas tardar en el nmes de marzo del afio siguiente al de |a correspondiente
ej ecuci on,

: Las instituciones no nencionadas en este articulo seguiran afectas a
articulo 4°, segun corresponda.”

b) Intercélase en el inciso prinero del articulo 6° entre |as expresiones
"articulo 4°" y "este texto" la frase "o a un 35%del viatico conpleto si se le
aplicara el articulo 4° bis".

c) Modificase el articulo 7° en el siguiente sentido:

1. En el inciso primero agrégase, antes del punto aparte, la siguiente frase:
"0 a un 24%del viatico que le corresponda si se le aplicara el articulo 4° bis"

2. En el inciso final intercalase a continuaci6n de la expresion "articulos
4°," las pal abras "4° bis,"

d) Intercalase en el inciso prinmero del articulo 8° a continuacién de |as
pal abras "articulo 4°" la frase "o 4° bis"

Articulo 47.- A contar de 1 de enero de 2016, sustituyese |a tabla contenida
en el articulo 34 del decreto con fuerza de ley N 7, de 1980, del Mnisterio de
Haci enda, por la siguiente:

G ados Vi ati co Conpl eto Viatico Sin Alojaniento
1 al 10 $ 76.798 $ 30.719
11 al 17 $ 58. 567 $ 23. 427
18 al 23 $ 44.200 $ 17.680

El viatico de faena para el Servicio de Inpuestos Internos sera el establecido
en el articulo quinto de la ey N 19.882.

Articulo 48.- El mayor gasto fiscal que represente | a aplicacion de |os
articulos 46 y 47 durante el primer afio presupuestario de entrada en vigencia, se
financiaréa con cargo al presupuesto vigente de | os servicios publicos ]
correspondientes, y en o que faltare, con recursos provenientes de la Partida Tesoro
Publico. En los afios siguientes se financiaréa con cargo a | os recursos que
di sponga | a respectiva ey de Presupuestos del Sector Publico.

Durante el afio 2016, se actualizara el decreto a que se refiere_el inciso
tercero del articulo 3° del decreto con fuerza de ley N° 262, de 1977, de
M ni sterio de Hacienda, que aprueba el reglanmento de viaticos para el personal de |a
Admi ni straci 6n Publi ca.

Articulo 49.- Mdificase el articulo 6° de la ley N° 20.822 de la siguiente
naner a:

a) Sustituyese en el inciso tercero |la expresi 6n "enero" por "febrero"

b) Reenpl dzase la letra b) del inciso cuarto por |a siguiente:

"b) Para_ aquel |l os sostenedores del sector mnunicipal que accedan a |os anticipos
de | a subvenci 6n de escol aridad, el aporte conplenentario ascenderd a un tercio de

mont o por concepto del anticipo que se otorga en virtud de esta ley. Con todo, la
suma entre el nonto por anticlipo de subvencion y el de este aporte, en ningun caso
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podra exceder el nonto total que | e corresponda pagar segun | o dispuesto en el
I nci so primero.".

Articul o 50.- Reenpl 4zase en el inciso segundo del articulo 43 del decreto
con fuerza de ley N° 2, de 1996, sobre subvencion del Estado a Establ ecinientos
Educaci onal es, cuyo texto refundi do, coordinado y sistenmatizado fue fl{ado por el
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, la frase "en
el mes de abril", por "hasta el nes de junio"

. . Articulo 51.- Autorizase, hasta el 31 de dicienbre del afio 2015, un periodo
adi ci onal de cobro_y pago de |a subvenci 6n educaci onal pro-retencion, regul ada en
el parrafo 8° del Titulo Ill del decreto con fuerza de ley N 2, de 1996, sobre
subvenci 6n del Estado a Establ eci m entos Educaci onal es, cuyo texto refundido,
coordi nado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N2, de 1998,
del Mnisterio de Educaci 6n

_ Articulo 52.- A partir del 1 de nmayo de 2015, el Presidente del Consejo de |la
Comi si 6n Naci onal de Investigacion Gentifica y Tecnol 6gi ca, tendra derecho a
erci bir una remuneraci 6n nmensual equivalente al grado 2° de |a Escala Unica de
uel dos, establecida en el articulo 1° del decreto ey N 249, de 1974, de
?%ngg%er|o de Haci enda, excluida | a asignaci 6n de noderni zaci én de la ey N°

_Decl arase bi en pagado | os nmontos correspondi entes a dietas o enol unent os
ger0|deQs por el Presidente de |a Comi sion cional de Investigacion Centificay
ecnol 6gi ca, con posterioridad al térm no del receso del Consejo de dicha com sion
y con anterioridad a |la fecha sefial ada en el inciso anterior

El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacién de este articulo, durante
el primer afio presupuestari o de entrada en vigencia, se financiara con cargo a
gresu uesto vigente de | a Com sion Nacional de Investigacion Gentificay
ecnol 6gi ca.

~ Articulo 53.- Agrégase en el articulo 31 de la ley N° 19.985 el siguiente
i nci so segundo

~_ "Con todo, a partir del 1 de dicienbre de 2015, |as cantidades sefial adas en e
inciso anterior no podréan superar en cada afio cal endario el nonto pronedio de |as
remuner aci ones de caracter permanente que correspondan al subsecretario del rano,
respecto a quienes se les aplique | o dispuesto en dicho inciso."

Articulo 54.- A partir, del 1 de dicienbre de 2015, |as renuneraci ones de
caracter permanente de |as autoridades sefial adas en las letras f) vy P) de
articulo 1° de la ley N 19.863, no podran significar en cada afio cal endari o una
cantidad pronedi o superior a |las que correspondan al subsecretario del rano.

_ Articulo 55.- A contar del 1 de enero de 2016, |a asignaci 6n de zona que e
articulo 7° del decreto ley N° 249, de 1974, del Mnisterio de Hacienda asigna a
| a conuna Hual ai hué pasaré a ser de un 45%

Articulo 56.- A contar del 1 de enero de 2016, |a_ bonificacion establ ecida en

el articulo 3° de la ley N 20.198, tendr& un valor trinestral de $176. 300. -,

gﬁr? | os funcionarios que se desenpefien en | as nunici pal i dades de | a Provincia de
iloé.

A contar del 1 de enero de 2016, |a bonificaci 6n especial establecida en el
articulo 3° de la ley N° 20.250, tendré un valor trinestral de $176.300.-, para
| os trabaj adores que se desenperien en |a Provincia de Chil oé.

Articulo 57.- A partir del 1 de dicienbre de 2015, |as renuneraci ones de
caracter permanente del personal del Senado, de |a Canara de Diputados y de |la
Bi bl i ot eca del Congreso Nacional, no podréan significar en cada afio cal endari o una
cantidad pronedi o superior a |las que correspondan al Secretario del Senado,
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Secretario de |la Canara de Diputados y Director de |la Biblioteca del Congreso
Naci onal , segun corresponda

Articulo 58.- Los trabaj adores del sector publico que al 1 de dicienbre de
2015, cuyo pronedi o nensual de remuneraci on | iquida de caracter permanente, )
durante el periodo de dicienbre de 2014 a novi enbre de 2015, sea igual o superior a
$6. 000. 0000. - no tendréan derecho al reajuste a que se refiere el inciso prinmero de
articulo 1° de esta ley. En el caso de |os trabajadores a quienes se |les aplique el
reajuste sefial ado en el referido inciso prinmero del articulo 1°, el total de sus
remuner aci ones |iquidas de caracter permanente asi reajustadas no podré
significar, durante el periodo de dicienbre de 2015 a novi enbre de 2016, una
canti dad pronedi o superior a $6.000.000.- nensual es.

Lo di spuesto en el inciso anterior, no sera aplicable a |os cargos respecto de
| os cual es existan normas especiales de limitaci 6n de su nonto méxi no de
remuneraci 6n, |as que continuaréan afectas a di chas nornas.

Para | os efectos de este articulo, se entendera por remruneraci6n |iquida
toda aquella de caracter permanente, con |a sola deduccion de |os inpuestos y
coti zaci ones previsional es de caracter obligatorio.

El Mnisterio de Hacienda inpartiréa instrucciones destinadas a nornar |as
&erugera8|ones maxi nas de | os contratos a honorarios de |la Adm nistraci 6n Centra
e st ado.

) Articulo 59.- A contar del 1 de enero de 2016, otorgase un bono, de cargo
fiscal, al personal asistente de |a educacion regido por |a Ier N 19, 464, de |os
est abl eci m ent os educaci onal es admi ni strados directanente por [as nunicipalidades, o
por corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por éstas para admnistrar la
educaci on nunicipal y al regido por el decreto ley N 3.166, de 1980, sienpre que
su renuneraci 6n bruta nensual sea igual o inferior a $337.900.- del mes
i nmedi at anente anterior a su pago y que tenga un contrato vigente para el desenpefio
de las funciones sefial adas en la letra c) del articulo 2° de la ley N° 19. 464.

_El bono establecido en el inciso anterior ascendera a $24.500.- nensual es, por
una_jornada | aboral de 44 6 45 horas semanales. Si la jornada fuere inferior a lo
i ndi cado, se calculara en forma proporcional a |la que esté contratado.

) Este bono sera inponible y tributable, y no serviréa base de cal cul o de
ni nguna otra renuneraci on.

) _Articulo 60.- Concédese, por una sola vez, a |os trabajadores de |as

i nstituciones nmencionadas en los articulos 2°, 3°, 5° y 6° de esta |ley, un bono
especial no inponible, que no constituira renta para ningun efecto |egal, que se
Pagara en el curso del mes de dicienbre de 2015 y cuyo nonto sera de $71.000.- para
os trabaj adores cuga remuneraci 6n |iquida que |les corresponda percibir en el nes
de novienbre de 2015 sea igual o inferior a $687.060.-. Para estos efectos, se

ent endera por rermuneraci 6n liquida la referida en el inciso segundo del articulo

2° de esta ley.

La cantidad de $687.060.- sefial ada en_el inciso anterior, se incrementara en
$33.728. - para el solo efecto de |a determ naci 6n del nonto del bono especial no
i mponi bl e establ ecido por este articulo, respecto de |os funcionarios beneficiarios
de |l a asignaci 6n de zona en | os térm nos indicados en el articulo 27."

.Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto pronul guese y
Il évese a efecto conp Ley de |a Republica

_Santiago, 27 de novienbre de 2015,- M CHELLE BACHELET JERIA, Presidenta de |la
Republ i ca. - Rodrigo Val dés Pulido, Mnistro de Hacienda.- Xinmena Rincon CGonzal ez,
Mnistra del Trabajo y Prevision Social. o ]

Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Saluda Atte. a usted, Al ejandro
M cco Aguayo, Subsecretario de ci enda.
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